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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1. Настоящее Положение регулирует вопросы награждения 

Благодарностью президиума Минского городского комитета 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения (далее - 

Благодарность). 

2. Благодарностью президиума Минского городского 

комитета Белорусского профсоюза работников здравоохранения 

награждаются: 

члены Профсоюза, имеющие стаж членства в Белорусском 

профсоюзе работников здравоохранения не менее 3 лет, за исключением 

учащихся медицинских колледжей;  

активисты профсоюзного движения за активную общественную 

работу в Профсоюзе, значительный вклад в развитие и укрепление 

профсоюзного движения; 

штатные работники профсоюзных организаций всех уровней за 

добросовестный труд по защите трудовых прав и социально- 

экономических интересов работников отрасли; 

руководители организаций за личный вклад и содействие в 

реализации совместных с Профсоюзом мероприятий и проектов; 

ветераны профсоюзного движения, внесшие значительный вклад в 

развитие и укрепление профсоюзного движения. 

3. Члены Профсоюза, представляемые к награждению 

Благодарностью, должны отвечать следующим требованиям: 

соблюдать уставные требования и внутрипрофсоюзную 

дисциплину; 

являться активными и инициативными участниками профсоюзного 

движения; 



популяризировать деятельность Профсоюза; 

способствовать увеличению членства и вовлечению в Профсоюз 

молодежи и вновь принятых на работу лиц; 

содействовать формированию патриотических чувств, 

исторического сознания, духовности у молодежи; 

являться личным примером сознательного профсоюзного членства, 

уважения традиций профсоюзного движения, социального и правового 

взаимодействия, духовной культуры. 

 

ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ 

 

4. Ходатайства о награждении Благодарностью членов 

Профсоюза, наградные листы установленной формы оформляются на 

основании решения профсоюзных комитетов, собраний первичных 

профсоюзных организаций (малочисленных организаций) и 

представляются в Минскую городскую организацию Профсоюза. 

5. Материалы по награждению Благодарностью представляются 

в Минскую городскую организацию Профсоюза не позднее, чем за месяц 

до планируемой даты награждения. 

6. Представленные материалы к награждению рассматриваются 

на заседании президиума и принимается решение о награждении 

Благодарностью или отклонении награждения. 

7. Документы на кандидатуры, представленные к награждению, 

оформленные с нарушением установленных сроков и порядка, не 

рассматриваются, не возвращаются, решения не принимаются. 

8. Решение о награждении Благодарностью оформляется 

постановлением президиума Минского городского комитета Профсоюза 

на основании представленных документов. 

 

ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ 

 

9. Вручение Благодарности производится в торжественной 

обстановке председателем Минской городской организации 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения, а в случае его 

отсутствия – его заместителем или уполномоченным лицом, 

председателем первичной профсоюзной организации. 

10. Награжденному Благодарностью, выплачивается 

вознаграждение за счет средств Минской городской организации 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения в размере 3 (трех) 

базовых величин (на дату принятия решения). 

11. Вознаграждение перечисляется: 

на расчетный счет профсоюзной организации, где состоит на 



профсоюзном учете награждаемое физическое лицо; 

на текущий (расчетный) счет, доступ к которому обеспечивается 

банковской платежной карточкой награждаемого физического лица. 

12. Учет лиц, награжденных Благодарностью, ведется 

специалистами Минской городской организации Профсоюза, 

курирующими вопросы награждения, первичными профсоюзными 

организациями. 

 

 


